De nieuwe zorgverzekering

· Inleiding: U zult inmiddels begrepen hebben dat we per 1 januari 2006 te maken krijgen met een nieuwe zorgwet. Het onderscheid tussen ziekenfonds en particulier verdwijnt. De nieuw basisverzekering komt overeen met het huidige ziekenfondspakket. Daarnaast is het mogelijk een aanvullende verzekering af te sluiten. Voor 16 december ontvangt U een aanbod van uw verzekeraar zowel voor de basisverzekering als de aanvullende verzekering. 

· OZF: Voor de degenen, die vanuit een dienstverband bij Akzo Nobel met pensioen zijn gegaan is dat vrijwel in alle gevallen het OZF. Vandaar dat we daar nader op ingaan. Er heeft inmiddels een eerste gesprek tussen de VGAN en Akzo NobelNederland plaats gevonden over de consequenties voor de gepensioneerden. In het gesprek is duidelijk geworden dat er de komende maanden veel moet gebeuren. 

· Standaardpakket: Akzo Nobel zal een collectief contract afsluiten voor haar werknemers en zal proberen de maximaal toegestane korting van 10 % binnen te halen. Dat zou inhouden dat de premie ongeveer € 1000- per verzekerde zal bedragen. Ook de gepensioneerden zullen daarvan kunnen profiteren. 

· Aanvullende verzekering: Verder zal er over de aanvullende verzekering onderhandeld moeten worden. Het gaat daarbij zowel over de inhoud van het pakket als over de hoogte van de premie. Wat de inhoud betreft is het de bedoeling dat de dekking in totaliteit ongeveer gelijk blijft aan hetgeen nu het geval is. Er zal uiteraard worden geprobeerd ook voor de aanvullende verzekering een korting te bedingen en bovendien is Akzo Nobel in principe bereid hiervoor een bijdrage te verlenen. 
Het is bedoeling dat gepensioneerden, die vanuit een dienstverband met Akzo Nobel met pensioen zijn gegaan, ook kunnen deelnemen aan deze collectieve aanvullende verzekering. Akzo Nobel heeft gevraagd of de VGAN in principe bereid is deze aanvullende verzekering voor haar leden af te sluiten. We hebben dat in principe toegezegd, onder de voorwaarde dat we dan ook bij de verdere voorbereiding worden betrokken. Het is de bedoeling dat U in september over een en ander zult worden geïnformeerd. 

· Premie: U moet er rekening mee houden, dat er ook nog een inkomensafhankelijke premie zal moeten worden betaald. Die premie zal 6,25 % bedragen over een inkomen tot circa € 30,000-.
Dit betekent dus een maximale premie van circa € 1,900-. Voor de werkenden geldt dat volgens de wet dit deel van de premie door de werkgever vergoed wordt. Deze wettelijke bepaling geldt helaas niet voor gepensioneerden. Zij zullen deze bijdrage dus zelf moeten betalen. 

· Werkgeversbijdrage: Dat laatste pakt extra nadelig uit, omdat Akzo Nobel in de nieuwe zorgwet aanleiding ziet de werkgeversbijdrage, die tot nu toe ook aan gepensioneerden werd toegekend, ingaande 2006 stop te zetten. In 2005 is deze bijdrage ongeveer € 1000- per jaar per verzekerde. Het laatste woord is hierover uiteraard nog niet gezegd. De VGAN zal haar uiterste best doen Akzo Nobel op andere gedachten te brengen. Ook van de vakbonden mag actie op dit punt worden verwacht. 

· Zorgtoeslag en fiscale regelingen: Een probleem is dat nu nog niet bekend is wat de overheid gaat doen om negatieve inkomens effecten af te zwakken. Zoals U inmiddels weet komt er een zorgtoeslag, maar het is bijvoorbeeld niet bekend hoe het met de AOW gaat en in hoevere de fiscale regeling voor buitengewone lasten soelaas zal bieden. 

· Er kan nu nog geen compleet overzicht van de negatieve inkomenseffecten worden gegeven. Op basis van wat nu bekend is wordt het plaatje voor een gepensioneerde met een inkomen van € 30,000-, zonder en met partner, globaal als volgt (onder voorbehoud ! ; de mogelijke effecten van ‘eigen risico’ en ‘no-claim’ zijn niet meegenomen !): 

Voor alleenstaanden:

	
	2005
	2006

	basisverzekering
	1,800,-
	1,000,-

	aanvullend
	400,-
	400,-

	inkomensafhankelijke premie
	
	1,900,-

	
	--------
	--------

	
	2,200,-
	3,300,-

	werkgeversbijdrage
	-1,000,-
	?

	belasting hierover
	300,-
	

	zorgtoeslag *
	-
	0

	
	--------
	--------

	netto
	1,500,-
	3,300,-


Voor echtparen:

	
	2005
	2006

	basisverzekering
	3,600,-
	2,000,-

	aanvullend
	800,-
	800,-

	inkomensafhankelijke premie
	
	2,500,-
	incl.over AOW partner

	
	--------
	--------
	

	
	4,400,-
	5,300,-
	

	werkgeversbijdrage
	-2,000,-
	?
	

	belasting hierover
	600,-
	
	

	zorgtoeslag **
	-
	500,-
	

	
	--------
	--------
	

	netto
	3.000,-
	4,800,-
	


· De inkomenseffecten zijn, zoals het zich nu laat aanzien dus aanzienlijk. Zoals gezegd gaat de VGAN aan de slag om de werkgeversbijdrage te redden en verder zal er via de politiek druk op de overheid moeten worden uitgeoefend om op enigerlei wijze voor compensatie te zorgen. 
* Zorgtoeslag alleenstaande € 387 bij inkomen van € 10,000; € 0 bij € 30,000 
** Zorgtoeslag echtpaar € 1125 bij inkomen van € 10,000; € 0 bij € 40,000 

